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Terma dan Rujukan Ahli Jawatankuasa Keselamatan dan Kesihatan 

Pekerjaan PKKSSAAS 

• Membantu Pejabat Pengurusan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan (PPKKP)  

  UPM mematuhi Peraturan-Peraturan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan  

  (Jawatankuasa Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan) 1996 

 

• Melaksanakan program keselamatan dan kesihatan pekerjaan di PKKSSAS 

 

• Memantau prestasi keselamatan dan kesihatan (OHS performance) di   

  PKKSSAAS 

 

• Melaporkan isu-isu keselamatan dan kesihatan kepada PPKKP UPM. 

 

Fungsi : 

 

• Memeriksa tempat kerja secara berkala. 

• Melaporkan sebarang keadaan tidak selamat, kemalangan, kejadian berbahaya, 

keracunan pekerjaan dan penyakit pekerjaan. 

• Memeriksa dan membantu PPKKP UPM dalam menyiasat sebarang perkara 

berkaitan KKP selepas kemalangan, kejadian berbahaya, keracunan pekerjaan dan 

penyakit pekerjaan berlaku di PTJ. 

• Membincang laporan kemalangan. 

• Membuat cadangan pemulihan dan tindakan pembaikan ke atas risiko ditempat 

kerja. 

• Mengkaji semula tindakan atau amalan KKP dan membuat cadangan pindaan 

kepada PPKKP UPM. 

• Menyimpan rekod berkaitan keselamatan dan kesihatan pekerjaan. 

• Melaporkan perkara (1-5) kepada PPKKP UPM secara berkala. 

Membantu PPKKP UPM dalam melaksanakan fungsi-fungsi berkaitan keselamatan 

dan kesihatan dan aktiviti lain untuk menggalakkan pematuhan perjalanan kerja 

yang selamat dan sihat. 


